Mitarbeiter Exportkontrolle
und Tarifierung (m/w)

Zur weiteren Verstarkung des Teams in Berlin
haben wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt folgende Position zu besetzen:

IHRE AUFGABEN

e Prifung unserer Drittlandexporte auf Einhaltung der
Kontrollvorschriften, wie Dual-Use-Bestimmungen und
Sanktionsbeschrankungen und ggf. Beantragung der
Negativbescheinigungen

® Unterstutzung des Produktmarketings hinsichtlich
zollrelevanter Daten bei der Produktneuaufnahme

o Anleitung von Kollegen in Fragen der Tarifierung,
Exportdeklaration, Ausfuhranmeldungen und ABD

e Prifung der Importanmeldungen aus Drittlandern
bezlglich der Tarifierung, des Ursprungs und Zollwerts

® Einordnung unserer Kfz-Ersatzteile in die zolltariflichen
Warengruppen (EZT) und Eintrag der Zolltarifnummern
in die Artikelstammdaten unseres
Warenwirtschaftssystem

o selbstandige Klarung von Tarifierungsfragen mit
Unterstutzung unseres technischen Supports und den
zolldienstlichen Auskunftsstellen

o Verantwortung fir die Einhaltung der Global Trade
Compliance im Im- und Export

® Ansprechpartner fiir die HZA, Ausgangszollstellen,
BAFA, Importspeditionen und Versand

® Betreuung der Intrastat- und Extrameldungen sowie
Erstellung von Auswertungen ber Im- und Exporte

e Erarbeitung von Vorschlagen zur Optimierung der
Datenstrukturen und der Prozesssteuerung in unserem
Warenwirtschaftssystem und der Im- und
Exportablaufe allgemein

® Erstellung von Verfahrensanweisungen fir den
AuBenhandel von AutoDoc nach Anweisung

® Report direkt an den Leiter Logistik

® proaktive Zusammenarbeit mit unseren relevanten
in- und auslandischen Fachabteilungen

IHRE QUALIFIKATIONEN

e Ausbildung im GroR- und AuRenhandel, im
AuBenwirtschaftsrecht oder Zoll, bzw. gleichrangige

berufliche Erfahrungen maoglichst im auBereuropaischen

Grofthandel oder E-Commerce

e einsatzbereite Kenntnisse in der Tarifierung technischer
Glter (Kfz-Teile von Vorteil), den aktuellen
AuBenhandelsbestimmungen, im Sanktionsscreening
und allen 0.g. Themen

o Ausbildung im Grof3- und Aufenhandel, im
AuRenwirtschaftsrecht oder Zoll, bzw. gleichrangige

berufliche Erfahrungen mdglichst im aulRereuropaischen

GroRRhandel oder E-Commerce

e einsatzbereite Kenntnisse in der Tarifierung technischer
Glter (Kfz-Teile von Vorteil), den aktuellen
AuBenhandelsbestimmungen, im Sanktionsscreening
und allen o.g. Themen

o Anwenderkenntnisse in ATLAS oder zugelassener

Zollsoftware sowie in Warenwirtschaftsprogrammen

e ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und

Zuverlassigkeit
gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Russisch
von Vorteil)

e kooperativer und kollegialer Teamspirit

® Spal an der Entwicklung unseres rasanten

Wachstums

ES ERWARTET SIE:

e ein am Markt etabliertes, gesund wachsendes
Unternehmen mit sehr guten Zukunftsperspektiven

e eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Tatigkeit und die Moglichkeit mitzugestalten

o eine wertschatzende Unternehmenskultur und
hilfsbereite Kollegen

o leckere Obstkdrbe und kostenlose Getranke

AUTODOC wurde 2008 gegrundet und ist Europas
fuhrender Onlinehandler fir Autoersatzteile.

Als wachstumsstarkes Unternehmen mit einer
Umsatzsteigerung von 114% im Geschaftsjahr 2017
auf 254 Mio.

Euro streben wir an, unsere Position weiter
auszubauen. Durch unsere erfolgreiche Expansion
sind wir inzwischen neben Deutschland in25
weiteren europaischen Landern vertreten.

Wir verfolgen einen starken Kundenfokus, bieten
technischen Support in der jeweiligen
Landessprache und eine bedarfsgerechte
Sortimentszusammenstellung mit derzeit mehr

als 2.500.000 Produkten von mehr als 420
Herstellern fir 119 Automarken.

Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

HABEN WIR IHR INTERESSE
GEWECKT?

Fir Fragen im Vorfeld stehen wir Ihnen gerne zur
Verfligung. lhre aussagekraftige Bewerbung mit
Angabe der wochentlichen Verfligbarkeit,
Gehaltsvorstellung und méglichem Eintrittstermin
senden Sie bitte per

E-Mail an:bewerbung@autodoc.de.

Autodoc GmbH
Frau Aline Hanika

Josef-Orlopp-Str. 55

10365 Berlin

WWW.AUTODOC.DE



